inalta ACCES EMPLOI

formation

OBJECTIFS

« Développer ses compétences langagiéres dans un contexte professionnel.
e Dé&couvrir un secteur porteur d'emploi.
e Engager une démarche d'insertion professionnelle.

PROGRAMME

Module 1 Découvrir les codes de I'entreprise.
Module 2 cConnaitre le secteur professionnel visé.
Module 3 FParler de soi et de ses compétences.

Module 4 Développer ses compétences numériques en lien avec la recherche
d’emploi.

madaie 5 Maitriser le lexique de la conduite langagiére.

Cette formation est composée de modules obligatoires qui pourront varier et étre adaptés aux
besoins du stagiaire.

LES ETAPES D’ INSCRIPTION

e Réponse apportée sous 48h pour invitation & participer & une réunion d’information.

e Tests de sélection permettant d'évaluer vos pré-acquis et des tests de
positionnement pour définir vos besoins.

e Entretien individuel et complétude d'un dossier de candidature avec les piéces
justificatives demandées.

Admission au regard des modalités de recrutement du candidat (dossier, justificatifs,

motivation, intérét pour la formation).

SUITE DE PARCOURS

* La formation vise l'insertion professionnelle au sein des secteurs en tension sur le
territoire, peut permettre I'acces:

A& un dispositif d'orientation professionnel (PREPA CLE AVENIR FLE).

¢ & une formation qualifiante directement.

Du Lundi au Vendredi,
de 8h30 & 12h30 et de 13h30 & 17h30

LE MANS LAVAL

02.43.80.37.28 02.43.26.27.56
contact72@inalta-formation.fr contacts53@inalta-formation.fr

DUREE ET FINANCEMENT

La formation est gratuite et financée
par la DDETSPP dans le cadre du
dispositif BOP 104 [ Action 12.

La formation dure 180h en centre
avec 24h par semaine et se déroule
sur 8 semaines. Elle est dispensée
sur Laval et Le Mans.

PUBLIC ET PRE-REQUIS

* Personne de nationalité
étrangere installée sur le territoire
depuis moins de 5 ans.

e En situation réguliére et titulaire
d'un titre de séjour ou récépissé,

réfugié.

e Avoir suivi un parcours
linguistique OFII sauf dispense de
I'OFII.

e Volontaire pour s'inscrire dans
une démarche d'insertion
professionnelle durable.

e Niveau Al requis.

MODALITES ET METHODES
MODALITES PEDAGOGIQUE

Situations d'‘apprentissage variées
en présentiel au centre de formation
ou mixte (Blended Learning).

Suivi de votre parcours individuel et
adaptation si besoin,
accompagnement, autoformation,
tutorat.

La méthode s'inscrit dans une
approche actionnelle, elle est choisie
pour étre active et participative.

EVALUATION & VALIDATION

e Des évaluations formatives de la
progression de la personne a

intervalle régulier, ateliers
pratiques, mises en situation,
QCM.

o Evaluations sommatives

intermédiaires et finales.

MODALITES D’'ACCES
Accessibles aux personnes en
situation de handicap. Prendre
contact avec le référent handicap
pour plus d'informations.

Séverine, se tient a votre disposition
pour vous accompagner et faciliter
votre parcours de formation
referenthandicap@inalta-
formation.fr
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